
REPUBLICA MOLDOVA 
RAIONUL CAUSENI 

CONSILIUL ORA§ENESC CAU§ENI

DECIZIA nr. 1/25
din 24 ianuarie 2020

Avind invedere:

Hotarirea Guvemului nr.484 din 18.10.2019 pentru aprobarea unor acte 
normative privind punerea in aplicare a Legii nr.246/2017 cu privire la 
intreprindereade stat si intreprinderea municipale,

in temeiul art. 3, 5 (1), 7, 10, 14 (1) lit.m), (2), 19 (3), 20 (5) din Legea 
privind administra^ia publica locala nr. 436 -  XVI din 28.12.2006, Consiliul 
ora§enesc Cau§eni, DECIDE:

l.Se aproba Regulamentul Comisiei de cenzori al intreprinderii Municipale 
„Salubrizare si Amenajare Causeni,, conform anexelor nr.l parte integrate a 
prezentei Decizii.

2.Prezenta Decizie se comunica:
- Primarului al or. Causeni;

/V _
- Directorul Intreprinderii Municipale „Salubrizare si Amenajare Causeni,,;
- Oficiului Teritorial Causeni al Cancelariei de Stat a Republicii Moldova si se 

aduce la cuno§tin!a publica prin intermediul afi§arii.

Cu privire la aprobarea Regulamentul Comisiei de cenzori 

al intreprinderii Municipale „Salubrizare si Amenajare Causeni,,

PRE§EDINTELE 
SEDINTEI 

Sergiu Gogu

i|ARUL CONSILIULUI ORA§ENESC



APROBAT:

(fondatorul intreprinderii de stat)

(semnatura, jtampila, data)

REGULAMENTUL
/V

al Comisiei de cenzori al Intreprinderii Municipale 

„Salubrizare si Amenajare Causeni,,.

1. Regulamentul-model al Comisiei de cenzori a intreprinderii Municipale 

„Salubrizare si Amenajare Causeni,, (in continuare -  Regulament) stabile§te 

competent, modul de desemnare §i activitate a Comisiei de cenzori a intreprinderii 

Municipale „Salubrizare si Amenajare Causeni,, (in continuare -  Intreprindere).

/V

2. Comisia de cenzori face parte din organele de conducere ale Intreprinderii, 

reprezentind organul de control al acesteia.

3. Membrii Comisiei de cenzori i§i exercita atribu(iile prin cumul cu func(ia lor de 

baza.

4. Presedintele si membrii Comisiei de cenzori se desemneaza in modul stabilit 

deRegulamentul privind modul de selectare §i numire a administratorului, a 

membrilor consiliului de administrate §i ai comisiei de cenzori ale intreprinderilor 

de stat §i condipile de remunerare a acestora, aprobat de Guvem. Secretarul 

Comisiei de cenzori se desemneaza de catre fondator din cadrul membrilor acesteia.

5. Componen(a numerica a Comisiei de cenzori se stabile§te de catre fondator 

in numar de 3 persoane.



6. Membri ai Comisiei de cenzori nil pot fi:

1) administratorul autoritapi publice centrale;

2) persoana care are о vechime totala de munca mai mica de 3 ani;

3) administratorul §i contain lul-§ef ai intreprinderii;

4) membrii Consiliului de administrate, persoanele necalificate in contabilitate, 

finance, economie, jurisprudent sau cele desemnate in cel pupn 4 comisii de 

cenzori ale intreprinderilor de stat;

5) persoana condamnata, prin hotarire defmitiva §i irevocabila a instance! de 

judecata, pentru infracpuni in privint patrimoniului, infract uni de corupte in 

sectorul privat, care cade sub incompatibilitaple §i restrictile prevazute la art. 16-21 

din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii §i a intereselor personale, precum 

§i careia nu i-au fost stinse antecedentele penale;

6) alte persoane, daca statutul Intreprinderii limiteaza calitatea lor de membru in 

cadrul Comisiei de cenzori.

7. Sedintele ordinare ale Comisiei de cenzori se convoaca de catre presedinte, care 

stabileste data, ora si locul desfasurarii sedintei Comisiei de cenzori si ordinea de zi 

a sedintei.
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8. Ordinea de zi §i materialele §ediniei se aduc la cuno§tinia membrilor Comisiei de 

cenzori, cu cel putn 5 zile lucratoare inainte de ziua §edinlei, de catre secretarul 

acesteia.

9. §edinia Comisiei de cenzori este deliberativa daca la ea participa cel pu^in 2/3 din 

membrii acesteia.

10. La prima sedinta a Comisiei de cenzori, care se convoaca nu mai tiziu de о luna 

dupa desemnarea acesteia, se alege secretarul Comisiei de cenzori si se aproba 

planul de activitate al comisiei.

11. La sedintele Comisiei de cenzori, convocate inainte 

control, se stabileste scopul si domeniile de activitate alep 

controlului, lista documentelor necesare pentru efectuarea c

•ctuarea fiecarui
,{uUinderii supuse

■ д у  у# /?
lui, tennenul-



limita pentru prezentarea raportului, examinarea scrisorii catre conducere emisa de 

societatea de audit, dupa caz.

12. Comisia de cenzori a Intreprinderii exercita semestrial controlul activitapi 

economico-fmanciare a acesteia.

13. HotaririleComisiei de cenzori se adopta cu votul majoritapi membrilor prezenti 

la sedinta.
5 J

14. ^edin^ele Comisiei de cenzori se consemneaza in procese-verbale, care se 

semneaza de catre top membrii comisiei participanp la §edin|a §i se pastreaza la 

secretarul acesteia.

15. Procesul-verbal al §edin$ei Comisiei de cenzori se intocme§te in termen de 5 

zile de la data desfasurarii§edin|ei, in cel pupn doua exemplare, §i cuprinde:

1) data §i locul desfasurarii§edin^ei;

2) numele §i prenumele persoanelor care au participat la §edinla, inclusiv ale 

pre§edintelui §i secretarului §edin^ei;

3) ordinea de zi;

4) tezele principale ale cuvintarilor pe marginea ordinii de zi, cu indicarea numelui 

§i prenumelui vorbitorilor;

5) rezultatul votului §i deciziile luate;

6) anexele la procesul-verbal.

16. Comisia de cenzori asigura:

1) controlul activitapi economico-financiare a Intreprinderii;

2 ) aprecierea plenitudinii §i autenticitapi datelor reflectate in documentele 

primare, registrele contabile §i situapile fmanciare ale societapi;

3) controlul privind respectarea actelor nonnative in activitatea economico- 

fmanciara a Intreprinderii;

4) verificarea modului de gestionare de catre Intrepr

semnificative; 1 1  ‘  t l
Xj? •O I



5) verificarea corectitudinii desfa§urarii procedurilor de achizi|ie a bunurilor, 

a lucrarilor §i a serviciilor de catre Intreprindere;

6) monitorizarea implementarii recomandarilor expuse in raportul de audit si 

acordarea suportului metodologic la realizarea lor.

17. Comisia de cenzori, din propria ini^iativa, la cererea fondatorului, a 

administratorului sau a Consiliului de administrate, efectueaza controale inopinate
/V

ale activitati Intreprinderii.

18. Administratorul Intreprinderii este obligat sa asigure, in termen de 2 zile 

lucratoare, prezentarea documentelor necesare pentru efectuarea controlului.

19. in urma controlului, Comisia de cenzori intocme§te un raport, care va reflecta:

/V

1) analiza indicatorilor economico-financiari §i evaluarea capacita^i Intreprinderii 

de a-§i continua activitatea;

2) evaluarea rezultatelor economico-financiare ale intreprinderii prin prisma 

evoluliei indicatorilor principali (profitul net, venitul din vinzari §i alt indicatori ce 

|in de condiliile de activitate concrete ale intreprinderii respective) in raport cu 

perioada corespunzatoare a anului precedent, in vederea stabilirii de catre Consiliul 

de administrate a plafonului concret al salariului administratorului, pasibil limitarii, 

pentru anul in curs;

3) corectitudinea desfa§urarii procedurilor de achizite a bunurilor, a lucrarilor §i a 

serviciilor;

4) informata despre fapte de medicare a legislajiei, a statutului §i a regulamentelor
/V

interne ale Intreprinderii, precum §i despre valoarea prejudiciului cauzat;

5) informapa privind masurile intreprinse de catre administrator pentru inlaturarea 

deficien^elor identificate in procesul misiunii de audit;

6) recomandarile pe marginea rezultatelor controlului;

7) circumstan^ele care au impiedicat efectuarea controlului.

Modelulraportului Comisiei de cenzori este prezentat 

Regulament.



20. Raportul se semneaza de catre to|i membrii Comisiei de cenzori care au 

participat la control. Membrii Comisiei de cenzori care nu sint de acord cu raportul 

acesteia, in termen de 3 zile lucratoare, i§i expun opinia separata, care se anexeaza 

la raport.

21. Pre§edintele Comisiei de cenzori, in termen de 3 zile lucratoare, transmite 

raportul Comisiei de cenzori administratorului §i pre§edintelui Consiliului de 

administrate.

22. Membrii Comisiei de cenzori sint obligati sa pastreze secretul comercial despre 

activitatea antreprenoriala a intreprinderii.

23. Cuantumul retributei muncii membrilor Comisiei de cenzori se stabile§te de 

catre fondator, inmodul prevazut de Regulamentul privind modul de selectare §i 

numire a administratorului, a membrilor consiliului de administrate §i ai comisiei 

de cenzori ale intreprinderilor de stat §i condipiie de remunerare a acestora, aprobat 

de Guvem.

24. Membrii Comisiei de cenzori sint in drept sa participe, cu vot consultativ, la 

§edin^ele Consiliului de administrate.



Anexa

la Regulamentul

al Comisiei de cenzori a Intreprinderii Municipale

Modelul raportului Comisiei de cenzori 

privind controlul activitajii economico-financiare 

a !.S.„__________________”

pentru perioada____________________

Comisia de cenzori a i.S. „_________________” (in continuare -
Intreprindere), in componenta:

1.....
2 .......

§i-a desfa^urat activitatea in temeiul art. 10 din Legea nr. 246/2017 cu privire 
la intreprinderea de stat si intreprinderea municipals, Ordinului fondatorului
nr._____din „____ ”_____________20__, statutului Intreprinderii, Regulamentului
Comisiei de cenzori §i al reglementarilor prevazute de Legea contabilita(ii si 
raportarii financiare nr. 287/2017.

Controlul a fost efectuat incepind cu _______________ §i pina la

Obiectivul controlului este verificarea rezultatelor economico-financiare
pentru semestrul/anul____, a patrimoniului, a investipilor capitale, a crean(elor, a
obligafiunilor, analiza indicatorilor economici principali in vederea aprecierii

/V

situapei financiare, a performance!or Intreprinderii, a stabi 1 itafii financiare a 
Intreprinderii si prezentarea raportului presedintelui Consiliului de administrate si
administratorului I.S. „______________” .

Comisia de cenzori a procedat la verificarea situapilor financiare anuale
pentru perioada_________________, in baza documentelor puse la dispozifie de
conducerea executiva a Intreprinderii.

I. Prezentarea generala a intreprinderii
Acest capitol include date generale despre temeiul efectuarii controlului, 

scopul si obiectivele controlului. De asemenea, include informatii generale despre 
intreprinderea supusa controlului, organele de conducere ale acesteia, persoanele 
responsabile de activitatea financiara etc.

/V
II. Patrimoniul Intreprinderii

Active imobilizate

Descrierea situatiei privind activele imobilizate
Active circulante



Descrierea situatiei privind activele circulante: controlul creantelor, inclusiv 
al celor cu termen expirat. Analiza stocurilor, a miscarii stocurilor.

III. Datoriile pe termen lung si pe termen scurt
Descrierea situatiei privind datoriile pe termen lung si pe termen scurt

/V
IV. Analiza economico-financiara a Intreprinderii

Veniturile Intreprinderii, cheltuielile §i consumurile. Fluxul de numerar

Descrierea situatiei privind cheltuielile si consumurile Intreprinderii

V. Rezultatul din activitatea economico-financiara
Profitul brut................
Alte venituri operafionale.............
Venitul din activitatea operafionala EBITDA.............
Profitul perioadei de gestiune pina la impozitare................
Profitul net...............

Indicatorii economico-financiari

Nr.
crt. Indicatori Formula de calcul

1. Rata activelor imobilizate (rata 
imobilizarilor)

Total active imobilizate/Total active

2. Rata activelor circulante Total active circulante/Total active

3. Rata crean(elor in valoarea totala a activelor Total creante/Total active

4. Rata creantelor curente in valoarea activelor 
circulante

Total crean(e curente/Total active circulante

5. Rata stabilitatii financiare (Total capital propriu +Total datorii pe 
termen lung)/Total pasive

6. Rata datoriilor curente Total datorii curente/Total datorii

7. Rata datoriilor totale sau rata de indatorare 
totala (coeficientul de atragere a surselor 
imprumutate)

(Total datorii pe termen lung + Total datorii 
curente)/Total pasive

8. Rata solvabilitatii generale Total pasive/Total datorii

9. Rentabilitatea veniturilor din vinzari Profit brut (pierdere brutal x 1 OO'hPVeniluri 
din vinzari A V f 'f

10. Rata generala de acoperire a capitalului 
propriu (rata pirghiei financiare)

Total pasive/Iotal capi/ial'propriu j  o a

Щ Ш & ч M i
11. Coeficientul corelatiei dintre sursele Total datorii/Total capital'propriu ';л/

« • - :,<A



imprumutate §i sursele proprii

12. Rata autonomiei globale (coeficientul de 
autonomie)

Total capital propriu/Total pasive

13. Numarul de rotap i ale creantelor curente Venituri din vinzari/Valoarea medie a 
crean(elor curente totale

14. Fondul de rulment net Total active circulante -  Total datorii 
curente

15. Lichiditatea curenta Total active circulante/Total datorii curente

16. Rentabilitatea activelor (economica) Profit (pierdere) pina la impozitare (sau 
profit net/pierdere neta a perioadei de 
gestiune) x 100%/Valoarea medie a 
activelor totale

17. Durata de colectare a creantelor curente Valoarea medie a creantelor curente x 360 
zile/Venituri din vinzari

18. Numarul de rotatii ale activelor Venituri din vinzari/Valoarea medie a 
activelor

19. Numarul de rotatii ale datoriilor curente Venituri din vinzari/Valoarea medie a 
datoriilor curente

20. Perioada de achitare a datoriilor curente Numarul zilelor in perioada de gestiune 
(360)/Coeficientul de rotafie al datoriilor 
curente

21. Rata de acoperire a datoriilor cu numerar Fluxul net de numerar din activitatea 
operafionala/Total datorii pe termen lung + 
Total datorii curente

22. Rentabilitatea capitalului propriu (financiara) [Profit net (pierdere neta) al perioadei de 
gestiune (sau profit (pierdere) pina la 
impozitare)] x 100%/Valoarea medie a 
capitalului propriu

VI. Inventarierea
Se prezinta rezultatele controlului procesului de inventariere a patrimoniului etc.

VII. Remunerarea muncii
Descrierea situatiei privind remunerarea muncii

VIII. Sponsorizari §i alte cheltuieli
Descrierea situatiei privind sponsorizarile si alte cheltuieli Я  M

m fA k J lf щ
Щ Г ф

IX. Utilizarea mijloacelor bane§ti pentru deplasari Tn inferes tie scrvi



X. Control, audit si managementul riscurilor
Descrierea situatiei referitor la sistemul de control intern, extern, riscurile si

/V

incertitudinile cu care se confrunta Intreprinderea

XI. Defalcari in buget

Defalcari in buget Anul
precedent Anul curent Devieri (+ -), %

1 .Bugetul national, local
TV A
Impozit pe venit pentru persoane juridice
Alte impozite
2.Fondul social/medical
3. Defalcari
Total

XII. Concluziile §i recomandarile Comisiei de cenzori
/V /V
In urma analizei activitalii economico-fmanciare a Intreprinderii, Comisia de 

cenzori constata:
1.
2 .
3.

XIII. Anexe



REPUBLICA MOLDOVA 
CONSILIUL ORA$ENESC CAU§ENI

Comisia economie, buget si finante

PROCES-VEREBAL nr.___
din 2020
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