REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CAUSENI
PRIMARIA ORASULUI CAUSENI
Tel.+373243 2-22-33 fax +3732432-25-54
e-mail: primaria@ causeni.org
MD 4300, str. M. Radu 3, or. Causeni

Dispozitia nr. 02/1-7- NX?
din -/47 septembrie 2021

Cu privire la anuntarea concursului
pentru ocuparea functiei de director
al Institutiei de Educatie Timpurie

Avand Tn vedere expirarea termenului contractului individual de munca al directorului
Institutiei de Educatie Timpurie nr 1 din or. Causeni,
in conformitate cu Codul Educatiei nr.152 dinl7.07.2014 R.M, Regulamentul cu privire la
organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei de director si director adjunct in
institutiile de Tnvatdmint general nr.163 din 23.03.2015 cu modificarile si comple tarile ulterioare
publicate in Monitorul oficial nr.302-395 din 06.11.2015,
in temeiul art.32(1),(2) a Legii nr.436-XVI din 28.12.2006 privind administratia public locala,

DISPUN:

1. Se anuntd concurs la functia vacantd de director al Institutiei de Educatie Timpurie nr. 1 din
or. Cdauseni.

3. Se aprobad textul anuntului si a informatiei cu privire la conditiile desfasurarii concursului,
conform anexei nr.l, parte integrantd a prezentei Dispozitii.

4. Responsabil de executarea prezentei Dispozitii se desemneaza Mungiu Natalia, specialist
principal priméria orasului Causeni.

5. Prezenta Dispozitie se comuinica:

- Savcenco Svetlana,

- Populatiei or. Causeni, prin intermediul paginii WEB a primariei Cduseni si includerii Tn

Anatolie Dontu

Tel. 067202224


mailto:primaria@causeni.org

Anexa 1
la dispozitia nr.02/1-7-&2a
din /&> septembrie 2021

.Cduseni
ie Dontu

cu privire la desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei
de director al Institutiei de Educatie Timpurie nr. 1 din or. Cduseni

Primdria orasului Cd&useni anuntd concurs pentru ocuparea functiei vacante de director al
Institutiei de Educatie Timpurie
1. Denumirea autoritatii publice: Primadria or.Causeni

2. Sediul administratiei publice: or. Cduseni str. M.Radu 3

3. Conditiile de participare la concurs:

a) Detine cetdtania Republicii Moldova;

b) are studii superioare universitare;

c) are vechime Tn activitate didactica de cel putin 3 ani;

d) la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor nu a implinit virsta de 65 ani;

e) cunoaste limba romana;

f) este aptd din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic) pentru exercitarea functiei;

g) nu are antecedente penale;

h) nu a fost concediatd in ultimii 5 ani pe baza art.86 alin.(l)lit.),m)si n) din Codul muncii.
4. Actele ce urmeaza a fi prezentate:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

Cererea de participare la concurs(conform modelului);

copia actului de identitate;

copia legalizatd a actelor de studii;

copia legalizatd a carnetului de munca;

curriculum vitae (conform modelului);

certificat medical care atesta faptul ca persoana este apta dun punct de vedere medical;
cazierul juridic sau declaratia de proptia raspundere; ,
proiectul planului de dezvoltare a institutiei pentru 5 ani;

Cuprinsul dosarului in 2 exemplare, un dosar se restitue subsemnatura persoanei care a
depus dosarul. Fiecare fila din dosar se numeroteazd,consemnand suma totala de file.

5. Modalitatea de depunere a actelor:

Candidatii pentru ocuparea functiei de director al Institutiei de Educatie Timpurie depun
personal sau prin reprezentant (la cancelaria organizatorului concursului), prin posta sau prin e-
mail, Tn termen de 30 zile calendaristice dosarul de concurs.

6 Termenul limita de depunere a documentelor pentru participare la concurs:

08.10.2021, oral7.00, inclusiv



7 Persoana responsabild de oferirea informatiei suplimentare:
Mungiu Natalia,specialist principal Primadria Cduseni, tel. 067202224,
e-mail: primaria@ causeni.org

Nota:

1.7n cazul Tn care dosarul de concurs se depune personal sau prin reprezentant, actele
necesare pot fi autentificate de notar, certificate ”corespunde cu originalul” de cétre
subdiviziunea resurse umane a unitatii Tn care candidatul activeaza sau prezentate in copii
impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. Daca actele de
participare la concurs se prezintd in copii, fara a fi Tnsotite de originale, acestea trebuie
prezentate Tn ziua desfasurarii concursului. Tn caz de neprezentare a actelor necesare, comisia
ia decizia cu privire la neadmiterea la concurs

2. n cazul Tn care dosarul de concurs se depune prin posta, actele necesare de a fi depuse in
copie pot fi autentificate de notar, certificate “corespunde cu originalul” de catre
subdiviziunea resurse umane a unitdtii in care candidatul activeaza sau prezentate Tn copii.
Dacd documentele respective se prezintd Tn copii, originalele (copiile autentificate) trebuie
prezentate Tn ziua desfasurarii concursului. in caz de neprezentare a actelor necesare, comisia
ia decizia cu privire la neadmiterea la concurs

3. Tn cazul Tn care dosarul de concurs se depune prin e-mail, toate actele necesare se scaneaza
in format PDF sau JPG. in acest caz, n ziua desfasurarii concursului, sub sanctiunea
neadmiterii la concurs, candidatul trebuie sa prezinte originalul dosarului de concurs.
Dispozitiile pct.21 alineatul trei se aplicd Tn mod corespunzator.

4. Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere, fapt ce se
consemneaza in cererea de participare la concurs. n acest caz, candidatul are obligatia sa
prezinte cazierul judiciar in original Tn termen de cel mult 10 zile calendaristice de la data la
care a fost declarat Tnvingéator, sub sanctiunea neemiterii ordinului de numire.

5. Tn cazul depunerii dosarului de catre candidat personal sau prin reprezentant, cererea de
participare la concurs se depune in 2 exemplare, dintre care una se restituie, sub semnatura,
persoanei care a depus dosarul.

Bibliografie:
-Codul Educatiei al Republicii Moldova nr.152 din 17 iulie 2014,

-Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei de
director si director adjunct Tn institutiile de invatamint general nr.163 din 23.03 2015 :

- ORDIN 2204 cu privire la modificarea si completarea Ordinului nr. 163 din 23.03.2015.
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