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REPUBLICA MOLDOVA 

RAIONUL CĂUŞENI 

CONSILIUL ORĂŞENESC CĂUŞENI 

DECIZIE nr. 3/ 

din  ______________ 2026 

 

 

Cu privire la aprobarea structurii, 

organigramei și efectivului limită  

al primăriei orașului Căușeni 

 

În conformitate cu prevederile art. 14 alin (2) lit.l) din Legea nr. 436/2006 ,,privind administrația 

publică locală”, art. 67 din Legea 158/2008 ,,cu privire la funcția publică și statutul  

funcționarului public”, anexa nr. 1 din Legea 155/2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al 

funcțiilor publice, Anexele nr. 3 și nr. 10 din Legea 270/2018 ,,privind sistemul unitar de 

salarizare în sectorul bugetar”, Hotărârea Guvernului nr. 1231/2018 pentru punerea în aplicare a 

prevederilor Legii nr. 270/2028 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar, Anexa 

nr. 5 din  Hotărârea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 

158/2008 ,,cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public” și avizele comisiilor 

consultative de specialitate, Consiliul orășenesc Căușeni 

DECIDE: 

1. Se aprobă structura, organigrama și efectivul limită al statelor de personal al primăriei orașului 

Căușeni, conform anexei nr. 1 și anexei nr. 2 la prezenta decizie. 

2.Primarul interimar va asigura completarea și aprobarea statelor de personal. Statul de personal 

aprobat va fi transmis spre avizare Cancelariei de stat. 

3.Controlul îndeplinirii prezentei decizii se pune în sarcina primarului interimar al or. Căușeni 

Vladimir GODOROJA. 

                   

  PREŞEDINTELE 

                         ŞEDINŢEI:                                                                                         

                                                                            CONTRASEMNEAZĂ: 

                                                        SECRETARUL CONSILIULUI  ORĂŞENESC             

                                                                        Ala CUCOŞ-CHISELIŢA 

 

Primar interimar                                                                       Vladimir GODOROJA 

 

Specialistă principală                                                                 Natalia Mungiu  

 

Secretarul Consiliului orășenesc  Căușeni                                   Ala Cucoș-Chiselița 

 



 

 

Anexa nr. 1 

 la Decizia consiliului orășenesc Căușeni  

nr. 3/      din _________________ 2026  

 

Structura și efectivul - limită al Primăriei orașului Căușeni 

 

Denumirea funcției Categorii de funcții și posturi     Nr. unități 

Primar al/primăriță a orașului fdp 1 

Viceprimar/viceprimăriță fdp 1 

Secretar al consiliului local/ secretată a 

consiliului local 

fpc 1 

Arhitect - șef/ arhitectă - șefă fpc 1 

Contabil -șef/ contabilă - șefă fpe 1 

Specialist principal/specialistă principală fpe 9 

Specialist  superior/specialistă superioară fpe 1 

Specialist/ specialistă fpe 4 

Contabil principal/contabilă principală ps 1 

Contabil/contabilă ps 3 

Secretar/ secretară pdt 1 

Administrator principal/administratoare 

principală 

pdt 1 

Șofer/șoferă pa 1 

Îngrijitor încăperi de producție și de 

serviciu/ îngrijitoare încăperi de 

producție și de serviciu 

pa 2 

Paznic/paznică pa 3 

Opetator/operatoare pa 0.5 

Electrician/electriciană pa 1 

Total unități  32.5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

nr. 2 la Anexa Anexa nr. 2 

 la decizia Consiliului orășenesc Căușeni nr. 3/     

din __________ 2026  

 

ORGANIGRAMA PRIMĂRIEI ORAȘULUI CĂUȘENI 
  

Primarul orașului Căușeni Consiliul orășenesc Căușeni 
    

Viceprimar Secretar al Consiliului orășenesc 

Căușeni 
Contabil - 

șef 

Arhitect-șef Specialist principal 

(achiziții) 

Specialist superior 

(percepere fiscală) 

Secretar   
 
 
 
 
 
 
 

  

     

Contabil 

principal 

Specialist principal 

(resurse umane) 

Specialist principal 

(reglementare 

funciară) 

Specialist  

(atragere investiții) 

Administrator 

principal 

     

Contabil  Specialist principal 

(protecția drepturilor 

copiilor) 

Specialist principal 

(Percepție fiscală) 

Specialist 

(tieret, sport, cultură, 

recrutare și 

încorporare) 

Îngrijitor de 

încăperi 

     

contabil Specialist principal 

(domeniul contabil) 

Specialist principal 

(atragere investiții, 

relații cu publicul) 

Specialist 

(probleme sociale) 

Paznic  

     

contabil Specialist principal 

(planificare) 

Specialist principal 

(construcții, 

gospodărie 

comunală,  drumuri) 

Specialist 

(protecția mediului, 

amenajarea 

teritoriului) 

Electrician  

    Operator  



 

 

NOTA DE FUNDAMENTARE 

la proiectul 

,, Cu privire la aprobarea structurii, organigramei și efectivului limită al primăriei orașului 

Căușeni” 

 

1.Denumirea sau numele autorului și,dupăcaz, a/al participanților la elaborarea 

proiectului actului normativ 

Vladimir GODOROJA, primar interimar, Mungiu Natalia, specialistă principală 

2.Condițiile ce au impus elaborarea proiectului actului normativ 

2.1.Temeiul legal sau,după caz, sursa proiectului actului normativ  

art. 14 alin (2) lit.l) din Legea nr. 436/2006 ,,privind administrația publică locală”, 

2.2.Descrierea situației actuale și a problemelor care impun intervenția, inclusiv a 

cadrului normativ aplicabil și a deficiențelor/lacunelor normative 

Având în vedere decizia consiliului orășenesc Căușeni  cu privire la aprobarea 

bugetului orașului Căușeni pentru anul 2026 și ținând cont de decizia Consiliului orășenesc 

Căușeni nr. 7/1 din 30.09.2025 ,,Cu privire la modificarea deciziei nr. 1/31 din 18.01.2024 

Cu privire la aprobarea Statului de personal al primăriei orașului Căușeni, abrogarea și 

modificarea unor decizii ale Consiliului orășenesc Căușeni” care prevede micșorarea 

numărului de unități la primăria orașului Căușeni prin excluderea unei unități de viceprimar 

și unitatea de specialist principal cu atribuții în domeniul juridic 

3.Obiectivele urmărite și soluțiile propuse 

3.1.Principalele prevederi ale proiectului și evidențierea elementelor noi 

Se aprobă structura, organigrama și efectivul limită al statelor de personal al primăriei 

orașului Căușeni, conform anexei nr. 1 și anexei nr. 2 la prezenta decizie. 

3.2.Opțiunile alternative analizate și motivele pentru care acestea nu au fost luate în 

considerare 

 

4.Analiza impactului de reglementare 

4.1.Impactul asupra sectorului public 

4.2.Impactul financiar și argumentarea costurilor estimative 

4.3.Impactul asupra sectorului privat 

4.4.Impactul social 

4.4.1.Impactul asupra datelor cu caracter personal 

4.4.2.Impactul asupra echității și egalității de gen 

4.5.Impactul asupra mediului 

4.6.Alte impacturi și informații relevante 

 

5.Compatibilitatea proiectului actului normativ cu legislația UE 

5.1.Măsuri normative necesare pentru transpunerea actelor juridice aleUE în 

legislația națională 

5.2.Măsuri normative care urmăresc crearea cadrului juridic intern necesar pentru 

implementarea legislației UE 

 

6.Avizarea și consultarea publică a proiectului actului normativ 

În scopul respectării prevedeilor legii nr.239/2008 privind transparența în procesul 

decizional, proiectul de decizie ,, Cu privire la aprobarea structurii, organigramei și 

efectivului limită al primăriei orașului Căușeni” este plasat pe pagina web a primăriei or. 

Căușeni 

7.Concluziile expertizelor 

 

 



8.Modul de încorporare a actului în cadrul normativ existent 

Proiectul de decizie a fost elaborat în conformitate cu art. 14 alin (2) lit.l) din Legea 

nr. 436/2006 ,,privind administrația publică locală”, art. 67 din Legea 158/2008 ,,cu privire 

la funcția publică și statutul funcționarului public”, anexa nr. 1 din Legea 155/2011 pentru 

aprobarea Clasificatorului unic al funcțiilor publice, Anexele nr. 3 și nr. 10 din Legea 

270/2018 ,,privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar”, Hotărârea Guvernului 

nr. 1231/2018 pentru punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 270/2028 privind sistemul 

unitar de salarizare în sectorul bugetar, Anexa nr. 5 din  Hotărârea Guvernului nr. 201/2009 

privind punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 ,,cu privire la funcția publică și 

statutul funcționarului public” 

9.Măsurile necesare pentru implementarea prevederilor proiectului actului normativ 

 

 

 

 

 

 

Primar interimar                                            Vladimir GODOROJA 

 

 

Specialistă principală                                    Mungiu Natalia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


